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Privind :  aprobarea organigramei, numărului de personal şi statului de 

funcţii ale personalului din aparatul de specialitate al primarului 

 

 Potrivit Proiectului de hotărâre nr.6359/2021, domnul primar al 

comunei Strejești, Vizantie Constantin, propune aprobarea organigramei, 

numărului de personal şi statului de funcţii ale personalului din aparatul de 

specialitate al primarului, proiect care va fi supus spre aprobare, în ședința 

consiliului local.  

 

Potrivit proiectului de hotărâre, precizat anterior, se modifică structura 

organizatorică a aparatului de specialite prin :  

- redenumire compartimente cu funcțiilor publice; 

- înființare compartiment cu funcție contractuală, 

- înființare funcții publice; 

- modificarea unor funcții publice vacante de execuție, 

- desființare funcții contractuale; 

- înființare funcții contractuale.  

Toate aspectele care vizează modificarea structurii organizatorice 

precizată mai sus, au fost argumentate în nota de fundamentare 

nr.6358/2021, aceste modificări respectând legislația actuală în vigoare. 

 

      De asemenea, am constatat, că se respectă numărul de personal stabilit 

prin lege și  prin adresa Instituției Prefectului Olt, nr. 22160/2021, respectiv, 

numărul de 22 posturi, la care se adaugă un număr de 15 posturi contractuale 

de execuție (2 asistenți medicali comunitari și 13 asistenți comunitari). 

      Astfel, numărul total  de  posturi din organigramă și statul de funcții este 

de 37 de posturi și se compune din  : 

- 2 posturi demnitari : primarul și viceprimarul. 

- funcții publice : 16, din care una de conducere și 15 de execuție. Din 

totalul de 15 funcții publice de execuție, 6 sunt vacante 

 



- 19 funcții contractuale : 4 + 15 sunt exceptate.  O funcție din cele 4 

care nu intră pe execpție, este vacantă. 

Atât organigrama, cât și statul de funcții, respectă legislația în vigoare. 

 

 

          Ţinând cont de cele precizate mai sus, susțin proiectul de hotărâre și îl 

propun spre adoptare, astfel cum a fost inițiat de domnul Primar, Vizantie 

Constantin.  

 

 

 

Compartimentul Resurse Umane, 

Dima Marius Dorin 


